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MISIÓNMISIÓN

• El Instituto Phoenix asume como misión crear un espacio 
favorable al diálogo y a la formación de personas 
comprometidas con los retos de nuestro tiempo.

• Creemos que toda sociedad debe sustentarse en el 
respeto a la dignidad de la persona y en la promoción de 
la libertad, la justicia y la solidaridad.

• Las actividades que desarrolla el Instituto van 
encaminadas a impulsar el estudio y la aplicación de 
estos valores.



  

MISIÓNMISIÓN

• La situación actual de crisis cultural de la civilización 
posmoderna tiene su origen en la falta de comprensión de 
lo que es la naturaleza del hombre y de la sociedad.

• El Instituto Phoenix asume que el orden social no puede 
ser restablecido hasta que los hombres y las mujeres 
miremos dentro de nosotros mismos en busca de un bien 
superior.

• El Instituto Phoenix se compromete a proveer un entorno 
que permita a sus amigos y socios alcanzar este objetivo 
mediante la formación, la amistad y el compromiso con la 
sociedad.



  

FORMACIÓNFORMACIÓN

• El Instituto Phoenix ofrece programas de estudios 
que permiten a los estudiantes conocer la tradición 
cultural que ha conformado la civilización occidental.

• Estos programas, en forma de cursos de verano, se 
imparten en las Universidades de Notre Dame 
(EE.UU.) y Oxford (Inglaterra).

• En España, a lo largo del curso académico, se 
organizan encuentros en forma de conferencias, 
tertulias y almuerzos con personalidades de la vida 
pública.



  

AMISTADAMISTAD

• El Instituto aboga por sólidas y profundas relaciones 
sociales, ya que entiende que constituyen la base de 
sociedades estables.

• Para ello fomentamos la amistad entre actores 
relevantes de la vida política, empresarial y 
académica y estudiantes de diferentes países.



  

COMPROMISO SOCIALCOMPROMISO SOCIAL

• Junto a la formación académica y las relaciones 
personales que nacen del encuentro entre profesores 
y alumnos, el Instituto Phoenix propone a sus amigos 
y socios que asuman su propia responsabilidad, de 
manera que pongan su talento y su actividad al 
servicio de la sociedad.

• En consecuencia, el Instituto promueve iniciativas 
que faciliten la participación política y social de los 
ciudadanos.



  

CONSEJO DIRECTIVOCONSEJO DIRECTIVO

• Jaime Fernandez, Director Ejecutivo

• Dr. John X. Evans, Director Académico

• Carlos Manuel Salazar Díez de Sollano, Gerente

• Pilar Bustamante, Gerente

• Gabriel Mora, Gerente



  

CUADRO DE PROFESORESCUADRO DE PROFESORES

• Prof. Alting von Gesau

• Prof. Rafael Alvira

• Prof. Michael Bordeaux
• Prof. Rocco Boutiglione

• Prof. John X. Evans

• Prof. Ian Kerr

• Prof. Kerry Koller

• Prof. Robert Loewenberg

• Prof. Ralph Mclnerny

• Prof. Walter Nicgorski

• Prof. Charles Rice



  

CONSEJO ASESORCONSEJO ASESOR

• Hon. Richard V. Allen
• Eduardo de Zubiria Consuegra
• Rosemarie Evans
• Hon. Emilio Garza
• Dr. Cathryn Goddard
• Dr. George Hamm
• Dr. Kerry Koller
• Dr. Víctor Millione
• Dr. Rafael Nieto Navia
• Elizabeth M. Ncube
• Sen. Francisco Salazar
• Ben R. Sanders
• David Varela



  

 COORDINADORES NACIONALESCOORDINADORES NACIONALES

• Verónica Letelier Chile

• Rodrigo Meza Chile

• Gabriel Mora Colombia

• Leonardo Boada Colombia

• Astrid Sanne Inglaterra

• Antonella Corbellini Italia

• Federico Eichberg Italia

• Christian von Gesau Países Bajos



  

 COORDINADORES NACIONALESCOORDINADORES NACIONALES

• George Sanne Luxemburgo

• Pilar Bustamante México

• Antonio López García México

• Luis Losada España

• Rocío Montero España

• Steven J. Schloeder Estados Unidos

• Wendy Key Estados Unidos
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